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Tages-
Workshop 1 
Auftakt mit 
alle Beteiligten 

Tages-

Workshop 2 

Zwischenstand 

Tages-

Workshop 3 

Bilanz/Abschluss 

Deligierten-

Workshops 

mit 

kollegialem  

Austausch 

u. Beratung 

Synode setzt 

Rahmen und 

Ziele 

Begleitung aller beteiligten Gemeinden bzw. Regionen durch Berater*innen,  

regelmäßige Treffen mit KGR und Berater*in werden zu Beginn des Prozess verabredet 

Themen-

Synode 

Steuerungs-

gruppe mit 

KKR, KGR 

HA 
Deligierten 

aus Synode,  

Newsletter für den Prozess und Nutzung des allgemeinen Newsletters für Infos an alle Kirchengemeinden 

Arbeit einer festen Gruppe von Hauptamtlichen an Berufsbildern 
 

12 Personen: mind. 3 Pastores, mind. 6 Pers. aus gemeindebezogenen Diensten (Diakon*innen, Gemeindepädagog*innen, Kirchenmusik), angestrebt wird 

eine gleichmäßige Verteilung von Männern und Frauen, 2/3 der Teilnehmenden sollten unter 45 Jahren alt sein 
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Steuerungs-

gruppe mit 

KKR, KGR 

und HA 
Deligierten 

aus Synode,  

Deligierten-

Workshops 

mit 

kollegialem  

Austausch 

u. Beratung 


